CDIM POLITYKA BEZPIECZENSTWA

PACKAGING

,CDM” Spébtka z ograniczong odpowiedzialnoscig

Podstawowym celem CDM jest zapewnienie petnego zadowolenia i sukcesu rynkowego naszych Klientow,
poprzez dostarczanie im produktow bezpiecznych i dostosowanych do obowigzujgcych wymagan formalno-
prawnych.

W naszej dziatalnosci koncentrujemy sie na realizacji potrzeb i wymagan Klientoéw, poprzez ciggtg poprawe
jakosci i bezpieczenstwa oferowanych produktow, ustug jak i kontaktow handlowych, nawigzywanych miedzy
CDM, a jej kontrahentami.

Zesp6t CDM jest ukierunkowany na biezgcg kontrole bezpieczenstwa i jakosci produktéw i ustug, ze
szczegolnym uwzglednieniem identyfikacji i eliminacji zagrozen na kazdym etapie.

Cel ten realizujemy poprzez:

e utrzymywanie standardu BRC/loP, w tym systemu HACCP oraz przestrzeganie wymagan normy ISO
9001:2015 dla przemystu opakowan gietkich wraz z przestrzeganiem wymagan w zakresie legalnosci
produktow i ustug

e spetnianie i aktualizowanie wymagan formalno-prawnych
e nawigzywanie i doskonalenie Scistej wspotpracy z Dostawcami oraz nadzér nad ich materiatami i ustugami

e systematyczne motywowanie personelu, rozwijanie jego kwalifikacji i doswiadczenia oraz prowadzenie
szkolen

e komunikowanie, uswiadamianie polityki oraz celow szczegdtowych na wszystkich poziomach zarzgdzania
i dla wszystkich funkcji

e planowanie i dziatanie w celu zapewnienia odpowiednich warunkow realizacji produktéw oraz ustug
i zapobieganie jakimkolwiek niedoskonatosciom

e dziatalnos¢ w oparciu o strategie risk based thinking

W fazie produkciji, magazynowania, transportu stosujemy dobre praktyki higieniczne (GHP) oraz dobre
praktyki produkcyjne (GMP) dla osiggania celéw wynikajgcych z zatozen systemu HACCP, zgodnego z
CODEX ALIMENTARIUS.

System HACCP obejmuje produkcje opakowan i folii opakowaniowych, nadrukéw fleksograficznych,
laminatéw, obrébke laserowa, dystrybucje oraz konfekcjonowanie, mikroperforacje, makroperforacje
i sktadanie folii dla przemystu opakowan gietkich.

Odpowiedzialnos¢ za jakos¢ oraz bezpieczenstwo produktéw i ustug ponoszg wszyscy pracownicy poprzez
wiasciwy podziat zadan, obowigzkéw oraz uprawnien.

Prezes Zarzadu jest odpowiedzialny za ustanowienie i kontynuowanie niniejszej polityki oraz przyjmuje
zobowigzanie do tworzenia warunkow oraz wewnetrznego srodowiska przedsiebiorstwa tak, aby wszyscy
pracownicy mogli sie w petni zaangazowaé¢ w osigganie celow. To zobowigzanie obejmuje réwniez
zapewnienie $rodkow dla realizacji polityki, w tym ustanowienie, rozwdj i doskonalenie ZINTEGROWANEGO
SYSTEMU ZARZADZANIA JAKOSCIA | BEZPIECZENSTWEM.

Decyzja dotyczgca zmian niniejszej polityki zostata podjeta przez Prezesa i zakomunikowana wszystkim
pracownikom CDM.
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